REGLAMENT DE LA COMISSIO DEONTOLOGICA DE L’TL-LUSTRE
COL-LEGI DE PROCURADORS DELS TRIBUNALS DE BARCELONA

Aprovat per la Junta de Govern en data 13 de novembre de 2012

PREAMBUL

L’Ilustre Collegi de Procuradors dels Tribunals de Barcelona (ICPB) és una
corporaci6 de dret public de caracter professional amb personalitat juridica propia i
plena capacitat d’obrar per al compliment de les finalitats publiques i privades que li
sén propies. Entre les funcions publiques que té atribuides I'ICPB es troba la
d’elaborar reglaments collegials, que versaran sobre aquelles funcions publiques
I’exercici de les quals s’atribueix al Col'legi per la legislaci6 vigent.

En particular, una de les finalitats essencials del Col'legi, i que t& més rellevancia a
Pactualitat, és garantir el compliment de la bona practica i de les obligacions
deontologiques de la professio. En aquest sentit, el Collegi ha de dur a terme el
control deontologic i1 aplicar el régim disciplinari en garantia de la societat.

La funci6 social 1 phblica de la procura en I’exercici de les seves competéncies de
representacid processal 1 col-laboracié amb 1’ Administracié de Justicia requereix
d’unes normes deontoldgiques que regulin "actuacio professional del procurador
envers els seus representants, amb altres professionals i amb I’ Administracié de
Justicia i, a tal efecte, el 25 de novembre de 2011, el Ple del Consell de Col-legis de
Procuradors dels Tribunals de Catalunya va aprovar el Codi Deontologic de la
Procura Catalana.

De conformitat amb P’anterior, I’ICPB i, en concret, la seva Junta de Govern, han de
vetllar perqué I"actuacié dels procuradors s’adeqili a les normes de deontologiques
que es deriven de DI’Estatuto General de Procuradores de Espafia, del Codi
Deontologic de la Procura Catalana, aixi com dels propis Estatuts de 'JCPB.

Aixi, per a Ia millor execucid d’aquesta funcio, i en virtut del que disposen els arts.
5 i 69 dels Estatuts de ’ICPB, aquest reglament té per objecte crear la Comissié
deontoldgica de I'ICPB, regulant-ne la seva composicid, estructura, nomenaments i
cessaments, aixi com el seu funcionament.

Article 1. Constitucio de la Comissio Deontologica de I’ICPB

La Comissié6 Deontologica de I’'ICPB, com a comissié delegada de la Junta de
Govern de PICPB, es regula pel present Reglament aprovat per la mateixa Junta,
amb I’objecte de col-laborar amb el Vocal de Deontologia en les seves atribucions.




Article 2. Ambit d’ actuacié

La Comissié Deontoldgica de 'ICPB coneixera d’aquells expedients disciplinaris
que li remeti la Junta de Govern de I'ICPB, i que versaran sobre actes duts a terme
per procuradors que actuin dins de I"ambit territorial de 'ICPB i que puguin ésser
constitutius d’infraccions disciplinaries.

Article 3. Exercici de les funcions associades a la potestat disciplinaria.

1.En el marc de ’exerci de les funcions associades a la potestat disciplinaria que t¢
encomanades 'TCPB, correspon a la Junta de Govern de I’ICPB:

a) Acordar la incoacid de expedient disciplinari.
b) Acordar ’arxiu de les dentincies o procediments disciplinaris.

¢) Dictar resolucid en els expedients disciplinaris, en la que es fara constar la
qualificacio de la conducta, aixi com la sancio imposada.

d) Dur a terme la instruccid d’aquells expedients disciplinaris que, per la seva
complexitat o les seves especials circumstancies, decideixi no remetre a la Comissié
Deontologica.

2. La Comissié Deontologica de 'ICPB t¢ atribuides les segiients funcions:

a) Dur a terme el repartiment, entre els seus membres, de la instruccié dels
expedients disciplinaris que li remeti la Junta de Govern.

¢) Vetllar perqué la tramitacid del procediment disciplinari s’adeqiii a la legalitat
vigent.

b) Elaborar els informes, documents o notes pertinents, quan aixi ho aconselli la
complexitat de I’expedient disciplinati o ho sol'liciti Pinstructor, aixi com aquells
altres que siguin rellevants en matéria de deontologia i que tinguin interés general
per al Col'legi o els professionals de la procura.

d) Assessorar a la Junta de Govern en matéria de deontologia.

Article 4. Composicio

1. La Comissié Deontologica de PICPB estara formada pel Vocal de Deontologia i
dos vocals, nomenats entre els seus col-legiats per la Junta de Govern de I’ICPB.

2. La Comissié Deontoldgica de PICPB estara presidida pel Vocal de Deontologia i,
entre els seus membres, s’escollira un secretari.

3. El Vocal de Deontologia, com a President de la Comissid Deontologica de I'ICPB
tindra les segiients funcions:

a) Exercir d’intermediari entre la Junta de Govern de I'ICPB i la Comissié
Deontologica.




b) Convocar als membres de la Comissio Deontologica a les sessions de la mateixa.

¢) Presidir les sessions, moderar el desenvolupament dels debats i suspendre les
sessions per causes justificades.

4. A proposta de les institucions afectades (Illustre Coldegi d’Advocats de
Barcelona 1 associacions de consumidors i usuaris), la Junta de Govern podra
nomenar un representant de les mateixes, que participaran en les activitats propies
de la Comissid Deontoldgica, amb veu pero sense vot, quan I’expedient disciplinari
en qiiestio afecti a algun d’aquests col-lectius o a ambdds.

Article 5. Nomenaments

1. Els membres de la Comissié Deontoldgica de 'ICPB seran nomenats d’entre els
seus col-legiats per la Junta de Govern, excepte en el cas del seu President, que sera
el Vocal de Deontologia.

2. El mandat dels membres de la Comissié Deontologica de 'ICPB sera de quatre
anys, que coincidiran amb el mandat de la Junta de Govemn. Els membres de la
Comissid Deontologica seguiran exercint les seves funcions mentre no siguin
escollits els nous membres, sens perjudici de que puguin ser reelegits.

3. Els membres de la Comissié Deontologica que tinguin la condicié de procuradors
hauran de reunir, com a minim, els segiients requisits:

a) Portar cine anys d’exercici ininterrompudament.

b) No haver estat condemnat per senténcia ferma que comporti la inhabilitacié o
suspensio.

¢} No haver estat sancionat disciplinariament, a qualsevol col-legi de procuradors.

4, Els membres de la Comissio Deontologica representants de I’'II-lustre Col'legi
d’Advocats de Barcelona 1 dels consumidors i1 usuaris, hauran de reunir els segiients
requisits:

a) Tenir delegada aquesta funcid de representacié per part de I'll-lustre Col-legi
d’Advocats de Barcelona o de l’associacid de consumidors 1 usuaris a la que
representin.

b) No haver estat condemnat per senténcia ferma que comporti la inhabilitaci6é o
suspensio de la seva respectiva professio.

¢) No haver estat sancionat disciplinariament pel seu Col-legi ni haver estat separat
de cap carrec pablic.

Article 6. Cessaments




I. Els membres de la Comissié Deontologica de L’ICPB seran cessats en el seu
carrec per acord de la Junta de Govern de 'ICPB quan concorri alguna de les
segiients circumstancies:

a) Defuncid.
b) Dimissié de I'interessat.

¢) Abseéncia inicial o pérdua sobrevinguda dels requisits per formar part de la
Comissio previstos a I’article anterior.

d) Falta d’assisténcia injustificada a tres sessions consecutives de la Comissiod
Deontologica o a cinc alternatives, en el termini d’un any, amb acord previ de la
Junta de Govern.

e} Expiracid del termini per al qual van ser designats.

2. Com a comissié delegada de la Junta de Govern de I’'ICPB, la Junta de Govern
pot acordar, en qualsevol moment, de manera raonada, el cessament d’un o més
membres de la Comissio Deontologica,

Article 8. Substitucions

Quan, per alguna de les causes previstes a les lletres a), b), ¢) o d) de Particle
anterior es produeixi una o més vacants en la Comissio Deontoldgica de I'ICPB,
aquestes seran cobertes, durant el temps restant de duracid del carrec, per la persona
que designi la Junta de Govern de I"'[CPB.

Article . Funcionament de la Comissio Deontologica

1. En les sessions de la Comissio Deontologica, el President posara en coneixement
de la Comissid els expedients disciplinaris remesos per la Junta de Govern de
I’ICPB.

2. Un cop exposats els expedients, la Comissio, per votacid, assignara cada
expedient a un dels membres de la Comissid, que actuara com a instructor.

3. El membre de la Comissid que actui com a instructor podra recavar 1’ assisténcia o
auxili del personal administratiu del Col'legi per tal de dur a terme les actuacions
propies de la instruccio.

3. Una vegada finalitzada la instruccio, el membre de la Comissio designat com a
instructor posara en coneixement del Vocal de Deontologia el resultat de la mateixa
aixi com la proposta de resolucio, que sera remesa pel Vocal de Deontologia a la
Junta de Govern, per tal que aquesta adopti la resolucio.

Article 9. Convocatoria de la Comissié Deontologica




I. La Comissié¢ Deontologica es reunird a convocatoria prévia del Vocal de
Deontologia i, com a minim, un cop al mes i sempre que ho exigeixin els assumptes
pendents. Es podrd constituir 1 prendre acords si hi assisteixen, com a minim, la
meitat dels seus membres més el Vocal de Deontologia.

2. La papereta de convocatoria serd cursada amb I’antelacié que calgui perqué es
trobi en mans dels components de la Comissid, com a minim, 48 hores abans de la
celebraci6 de la sessio. No obstant [’anterior, en cas d’urgéncia, es podra convocar
la sessid amb la brevetat de temps que exigeixin les circumstancies.

3. A la convocatoria s’haura d’indicar el iloc, el dia i ’hora de la celebracid de la
sessi¢ de la Comissid Deontologica, aixi com I’ordre del dia. També s’adjuntara tota
la documentacio necessaria per al coneixement i informacié dels seus membres.

Article 10. Desenvolupament de les sessions de la Comissié Deontologica

1. Els membres de la Comissié Deontologica tenen ’obligacié d’assistir a les
sessions a les quals siguin convocats i de guardar secret de les deliberacions.

2. Els acords seran adoptats per majoria de vots. En cas d’empat, el Vocal de
Deontologia tindra vot de qualitat.

Les votacions seran secretes a peticio de qualsevol dels seus membres.

3. Bl Secretari aixecara acta de totes les sessions que es celebrin. Les actes
s’aprovaran a la mateixa o a la segiient sessio.

DISPOSICIO TRANSITORIA

Els membres de [a Comissio Deontologica que siguin nomenats en virtut del present
Reglament restaran en el seu carrec fins al final del mandat de la Junta de Govern
que els nomeni.

ENTRADA EN VIGOR

Aquest reglament entrara en vigor als vint dies de la seva publicacié en el DOGC.




