Madrid, 1 de abril de 2016

EXCMO. SR. DECANO
ILTRE. COLEGIO DE PROCURADORES

Distinguido Decano y Companero:

De conformidad con lo establecido en el Art. 28 del Estatuto de la Mutualidad, en la
proxima reunién de la Asamblea General Ordinaria, se procedera a la elecciéon de dos
miembros del Consejo Directivo vacantes, y de un miembro de la Comision de Control.

Para concurrir a las elecciones es imprescindible, por una parte cumplir con lo
establecido en el Art. 28.3 de los Estatutos y, por otra cumplir con los requisitos exigidos por
la Direccién General de Seguros, de conformidad con lo establecido en el articulo 38 de la
Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacién, supervisiéon y solvencia de las entidades
aseguradoras y reaseguradoras que establece que quienes, bajo cualquier titulo, lleven la
direccién efectiva de una entidad aseguradora serdn personas de reconocida honorabilidad y
con las condiciones necesarias de cualificacidon o experiencia profesionales.

Para el cumplimiento de tales requisitos deberd aportarse ante esta Institucién la
siguiente informacién de acuerdo con el articulo 18 del Real Decreto 1060/2015, de 20 de
noviembre, de ordenacién, supervisién y solvencia de las entidades aseguradoras y
reaseguradoras.

- Nombre y apellidos, fecha y lugar de nacimiento, nacionalidad, nimero de
pasaporte o de documento nacional de identidad, de tarjeta de residencia y
domicilio a efectos de notificaciones, asi como el teléfono, fax y direccion de
correo electrénico.

- Declaracion firmada por el interesado de haber venido observando una
trayectoria personal de respeto a las leyes mercantiles y a las buenas practicas
comerciales, financieras y de seguros. En concreto que no hayan tenido:

a) Resolucién judicial en materia concursal por la que se declara su
inhabilitacion, conforme la Ley 22/2003.

b) Sancién administrativa por la infraccion de normativa reguladora de las
siguiente materias: aseguradora, bancaria, mercado de valores, tributaria,
de Seguridad Social, laboral, mercantil, competencia desleal o abuso de
mercado, movimiento de capitales, transacciones econdmicas con el
exterior, blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo, y proteccién
de los consumidores y usuarios.

c) Cualquier tipo de procedimiento o investigacion judicial, concursal o
sancionador administrativo en que pueda hallarse incurso en relacién a las
materias senaladas en el punto anterior.

d) Denegacion, retirada o revocacién de cualquier autorizacién o licencia
para desempefar una profesion o actividad de naturaleza financiero
expulsién detectada por un érgano de administracion o regulador de ese
mismo ambito o naturaleza profesional.



e) Despido o cese como empleado o gestor de una entidad financiera.

- Certificado de antecedentes penales expedido por el Ministerio de Justicia
(actualizado).

- Curriculum vitae, en el que se detalle la formaciéon académica (aportando copia
del titulo universitario), y descripcion de las actividades profesionales realizadas
como minimo durante los cinco afios anteriores, asi como de la empresa o
empresas en las que se hayan desempenado.

- Acreditacién de la experiencia en funciones de alta administracion, direccion,
control o asesoramiento de entidades financieras sometidas a ordenacién y
supervisiéon de solvencia por la Administracion publica, o funciones de similar
responsabilidad en otras entidades publicas o privadas de dimensiones y
exigencias analogas a las de la entidad a la que se refiere el nombramiento.

- A estos efectos deberd aportarse una descripcion detallada de las actividades
profesionales realizadas como minimo, durante los cinco afos anteriores, asi
como de la empresa o empresas en las que se hayan desempefiado, indicando en
particular:

" Duracion de las actividades.
. Denominacion de los cargos desempeifiados y descripcion de las
funciones adscritas a dichos.

. Datos de las empresas en las que se hayan desarrollado actividades
profesionales; en particular: denominacién, forma juridica, nacionalidad y
objeto social, ambito geografico de la actividad de la empresa y si forma
parte de un grupo, organigrama del mismo.

= Documentacion en relacion con la experiencia de las personas (por
ejemplo: cartas de recomendacion).
= Cualquier otra experiencia relevante, incluyendo representaciones en

consejos de administracién u érgano equivalente.

Los elegidos por la Asamblea General pasaran a formar parte integrante del Consejo
Directivo, de conformidad con lo establecido en el Art. 30 del Estatuto.

Asimismo, y de conformidad con el Art. 49 del Estatuto se procederd a la eleccién de
los miembros de la Comisidn de Control, que preceptivamente les corresponde vacar. Para
concurrir a este llamamiento es imprescindible tener al menos TRES ANOS de antigiiedad
como Mutualista, estar al corriente de las obligaciones mutuales y no formar parte del
Consejo Directivo.

Las Candidaturas, tanto para el Consejo Directivo como para la Comision de Control,
podran presentarse mediante escrito dirigido a ésta Institucidon hasta el dia 21 del préximo
mes de abril. En los cinco dias siguientes se proclamara a los elegibles comunicandoseles,
tanto a estos como a los excluidos, el acuerdo. Los excluidos podran presentar alegaciones
ante la Comisién Ejecutiva en el término de cinco dias, quién resolvera lo pertinente antes
de la celebracién de la Asamblea General.

Por todo ello, te ruego des traslado de esta convocatoria a todos los Mutualistas
miembros _de ese Colegio con la mayor difusion posible, por si desean presentar su
candidatura a estas elecciones.




SE ADVIERTE a los Mutualistas interesados en presentar su candidatura para
formar parte del Consejo Directivo, que en el Orden del dia de la Asamblea, y
concretamente en el punto 13 se propone, para su modificacion, reducir el nimero de
Consejeros pasando de los 17 actuales a 15.

Si dicha modificacion fuere aprobada por la Asamblea no ha lugar posteriormente,
a celebrar la elecciéon al Consejo Directivo, quedando sin efecto la misma, celebrandose

exclusivamente la eleccién para miembros de la Comisién de Control.

Sin mas recibe un fuerte abrazo,
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